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1. LISTA DE LABORATORIOS PARTICIPANTES, ANO 2022.

IDICTEC-INSTITUTO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS

UNIVERSIDAD DE ATACAMA CIUDAD COPIAPO
LABORATORIO DE HIGIENE INDUSTRIAL — ASOCIACION CHILENA DE

SEGURIDAD CIUDAD SANTIAGO
LABORATORIO DE HIGIENE INDUSTRIAL — INSTITUTO DE SEGURIDAD DEL o0t o 10
TRABAJO

LABORATORIO DE SALUD OCUPACIONAL CESMEC S.A CIUDAD SANTIAGO
LABORATORIO DE SALUD PUBLICA AMBIENTAL Y LABORAL CIUDAD ARICA
LABORATORIO LIVIO BARNAFI S.A CIUDAD SANTIAGO
LABORATORIO QUIMICO CESMEC CIUDAD CALMA
SALUD Y SEGURIDAD QUIMICA EN EL TRABAJO CIUDAD SANTIAGO
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2. RESPONSABLES.

Coordinacion y ejecucion:

Ing. Karen Espinoza Donoso
Email contacto: peec-eaocupacional@ispch.cl

3. INTRODUCCION.

El Instituto de Salud Publica de Chile, en cumplimiento de su funcion de
laboratorio de referencia nacional, tiene la mision de asegurar la calidad y consistencia
de los resultados entregados por los laboratorios del area de la salud.

De esta forma, el Departamento de Salud Ocupacional del Instituto de Salud
Publica de Chile, organiza programas de evaluacion externa de la calidad (PEEC) para
normalizar la calidad de los resultados emitidos por los laboratorios participantes. Los
resultados de estos ensayos permiten a los laboratorios de Salud Ocupacional, evaluar
su aptitud al momento de realizar las mediciones, y también su evolucién, al analizar
la informacion recopilada en el tiempo.

La informacion provista, permite a los laboratorios participantes tomar acciones
con el fin de mantener un buen desempefio analitico, mejorando asi la calidad de la
evaluacion de los riesgos a los que se exponen los trabajadores en el desempefio de
su labor.

4. MATERIAL DE ENSAYO.

El material de referencia utilizado en el subprograma de Creatinina en orina
declara los siguientes valores:

Crea2204M1 1,66 1,33 1,99
Crea2204M2 0,67 0,52 0,82
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5. PROGRAMACION.

Envio MR 17/10/22
Fecha limite recepcion de
resultados 04/11/22
Entrega resultados en

sistema 11/11/22

Envio Informe Ronda 18/11/22
Periodo Observaciones 19/11/22 -24/11/22

Publicacion Web (a partir de) 25/11/22

6. ANALISIS ESTADISTICO.

6.1. Valor Z.

El parametro “Z” describe en qué medida los resultados informados por los
laboratorios se alejan del valor de referencia asignado al material analizado.

Este valor es adimensional e indica cuantas desviaciones estandares separan el
valor informado por el participante, del valor de referencia. Se calcula de acuerdo a la

siguiente expresion:
_X-w

o

Z

Dénde;

X :eselvalor informado por el laboratorio participante.
U . es el valor de referencia asignado.
o : esladesviacion estandar del valor de referencia.

Departamento Salud Ocupacional
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6.2. Clasificacion Valor Z.

Los criterios de aceptabilidad, estan definidos por el valor obtenido por cada
laboratorio, y son clasificados de la siguiente manera:

A

B Satisfactorio (S)
Cuestionable (C)

W Insatisfactorio 0 no satisfactorio (1)

il
PUNTAJE 5 2 4 0 ¥ # 3
Z-SCORE
|Z] £2,00 : esdecir, entre -2,00 y +2,00 el desempefio es Satisfactorio.

2,00 < |Z| = 3,00: entre -2,01 y -3,00 y; entre +2,01 y +3,00 el desempefio es
Cuestionable.
|Z] > 3,00 : elresultado del laboratorio es Insatisfactorio, es decir no satisfactorio.

Para fines de conservar la confidencialidad de los resultados y la evaluacién de
desempefio de los participantes, estos son reportados en el informe con el codigo CIL
(Cddigo de Identificacion del Laboratorio), por lo cual el participante debera ubicarse
en las tablas y gréaficas de acuerdo con el cédigo CIL asignado a su laboratorio para el
afo correspondiente de la presente ronda.

Departamento Salud Ocupacional
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7. CALIFICACION DE PROFICIENCIA O DE BUEN DESEMPERO.

Con el fin de mejorar la informacion que se entrega a los participantes como parte
del analisis de los resultados por ronda, se entrega la calificacién de rendimiento de la
ronda y la de Proficiencia.

7.1. Proficiencia.

Se clasificard como Proficiente (P) cuando al menos 6 resultados de 8,
informados de manera consecutiva, estén dentro del rango de valores satisfactorios (-
2,00 < Z <2,00).

No Proficiente (NP). Por defecto de la definicidbn anterior, un laboratorio sera

clasificado como “no proficiente” cuando no reuna el criterio anterior.

7.2. Rendimiento.

Razo6n de valores Z satisfactorios alcanzados,

N2de valores z en rango aceptable

Rendimiento =
N2 de muestras de la ronda

Dénde;

Numerador: corresponde al numero de valores Z en el rango de valores
verdaderos (-2,00 < Z < 2,00).
Denominador: numero total de muestras enviadas en la ronda.

7.3. Calificaciéon de laronda.

Aceptable (A): corresponde al 75% o mas valores Z dentro del rango de valores
verdaderos (-2,00 < Z < 2,00).

No aceptable (NA): mas de 25% de valores Z fuera del rango de valores
verdaderos (Z <-2,00 6 Z > 2,00).
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8. RESULTADOS INFORMADOS POR LOS PARTICIPANTES.

8.1. Universo de datos.

Ronda 22-04. La ronda fue adscrita por 8 laboratorios, todos los cuales remiten
resultados. Los valores reportados son incluidos en la seccion Anexo, Tabla 1.

8.2. Método analitico.

En esta ronda no se recopil6 informacion de los métodos analiticos utilizados.

8.3. Técnica analitica.

6 de los laboratorios declaran utilizar espectrofotometria UV-Visible y 2 HPLC con
deteccion UV.

8.4. Grafica de distribucion de valor Z.

La estandarizacién de los valores reportados por los laboratorios participantes
para las muestras de la ronda, es presentada a continuacion en la grafica de barras.
Los datos de origen, son incluidos en la seccion Anexos, tabla 1.

Ronda 22-04
5
H Crea2204M1
4
3 Crea2204M2
2
o 1 I
50 | —
g

-1 200001 200002 2.004 2.007 2I008 2.018 200021 2I023

LABORATORIO

Comentario.

La gréfica de valores Z presenta que para las muestras Crea2204M1 y
Crea2204M2, los 8 laboratorios informan valores en el rango satisfactorio.
Departamento Salud Ocupacional

Instituto de Salud Publica de Chile
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8.5. Tendencias por laboratorio.

Con el fin de determinar las variaciones en el tiempo de los resultados de cada
laboratorio, se muestran los graficos de tendencia en los resultados de las ultimas

cuatro rondas.

e=jl== Rango bajo

emfl== Rango bajo

. 200001 —\ongoao . 200002 _,_ ;. 0o
3 3
2 2
N O 0
1 22.01 22.02 22.03 22.04 1 22-01 22-02 22-03 22-04
-2 -2
-3 -3
-4 -4
Ronda Ronda
. e=l== Rango bajo
4 20004 TR 200007 T3
3 3
2 2
1 1
0 0
) -2
-3 -3
-4 -4
Ronda Ronda
il Rango bajo el Rango bajo
) 200008 oo \ 200018 .0
3 3
2 2
1 1
0 0
-1 -1 - - -
22 -2
-3 -3
-4 -4
Ronda Ronda
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) 200021 —qm e ) 200023 it
3 3
2 2
1 1
N 0 % N 0
1 | 22-01 27-02 22-03 22-04 1 22-01 22-02 ¢ 2@- 4
-2 -2
-3 -3
-4 -4
Ronda Ronda
8.6. Clasificacion valor Z.

Resumen de la clasificacion alcanzada por cada laboratorio, para cada muestra
control informada.

200001

200002
200004
200007
200008
200018
200021

200023 S
S: satisfactorio; Q: cuestionable; IS: insatisfactorio; NI: no informa

ninmn nl n|n

niminn nin|inln

8.7. Calificacién de Proficiencia (buen desempefio).

Resumen de la calificacion alcanzada por cada laboratorio, junto con cada
muestra control informada, correspondiente a la ronda 22-04.

2022-Envio 1 212 A
2022-Envio 2 212 A

200001 "5022-Envio 3 2/2 A P
2022-Envio 4 212 A

Departamento Salud Ocupacional
Instituto de Salud Pudblica de Chile
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2022-Envio 1 212 A
2022-Envio 2 212 A
200002 [ 5022-Envio 3 202 A P
2022-Envio 4 212 A
2022-Envio 1 212 A
2022-Envio 2 212 A
200004 [ "5022-Envio 3 212 A P
2022-Envio 4 212 A
2022-Envio 1 212 A
2022-Envio 2 212 A
200007  "5022-Envio 3 212 A P
2022-Envio 4 212 A
2022-Envio 1 212 A
2022-Envio 2 212 A
200008 [ "5022-Envio 3 212 A P
2022-Envio 4 212 A
2022-Envio 1 212 A
2022-Envio 2 212 A
200018 [ "5022-Envio 3 212 A P
2022-Envio 4 212 A
2022-Envio 1 212 A
2022-Envio 2 212 A
200021 "5022_Envio 3 212 A P
2022-Envio 4 212 A
2022-Envio 1 0/2 NA
2022-Envio 2 212 A
200023 [ "5022-Envio 3 212 A P
2022-Envio 4 212 A
Comentario.

Al término de la ronda 22-04, los 8 laboratorios participantes alcanzan una
calificacion de “Proficiente”, ya que reunen como minimo 6 resultados dentro del valor
Z verdadero, es decir cumple con un 75% de muestras aceptables para alcanzar con
dicha categoria.
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10.

TERMINOLOGIA.

Valor de referencia: valor asignado al material de referencia.

Rango de referencia: rango de valores informados por el material de referencias.

REFERENCIAS.

ISO/IEC 17043 CONFORMITY ASSESSMENT GENERAL REQUIREMENTS
FOR PROFICIENCY TESTING. 2010.

ESTADISTICA Y QUIMIOMETRIA PARA QUIMICA ANALITICA. James Miller y
Jane Miller. 4° Edicion.

Bases Técnicas de los Ensayos de Aptitud. Laboratorio de Salud Ocupacional,
Instituto de Salud Publica de Chile.

Bases Generales PEEC-EA. Laboratorio de Salud Ocupacional, Instituto de Salud
Publica de Chile.

Decreto Supremo N° 594, de 1999, del Ministerio de Salud, Reglamento Sobre
Condiciones Sanitarias y Ambientales Basicas en los Lugares de Trabajo.
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11. ANEXOS.

Tabla N° 1: Valores informados.

200001 Crea2204M1 1,855 1,18
Crea2204M2 0,775 1,40

200002 Crea2204M1 1,783 0,75
Crea2204M2 0,721 0,68

200004 Crea2204M1 1,5 -0,97
Crea2204M2 0,61 -0,80

T Crea2204M1 1,46 -1,21
Crea2204M2 0,615 -0,73

T Crea2204M1 1,4134 -1,49
Crea2204M2 0,6092 -0,81

R Crea2204M1 1,453 -1,25
Crea2204M2 0,609 -0,81

200021 Crea2204M1 1,69 0,18
Crea2204M2 0,66 -0,13

e Crea2204M1 1,439 -1,34
Crea2204M2 0,638 -0,43

Tabla N° 2: Valores de referencia.
Crea2204M1 1,66 1,33 1,99
Crea2204M2 0,67 0,52 0,82
Tabla N° 3: Valores y dispersion de valores informados.
Crea2204M1 1,574 0,175
Crea2204M2 0,655 0,062
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